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Nom de l'organisation :  Saint-Michel, quartier de l'innovation sociale 

Secteur d'activité :  Immobilier, soutien communautaire 

Mise en contexte :  

Créé par la table de quartier Vivre Saint-Michel en santé, Saint-Michel, quartier de
l’innovation sociale est un OBNL  qui a pour objectif de pallier aux divers enjeux
socioéconomiques locaux grâce à la création d’un levier immobilier communautaire. En  
offrant des milieux de vie facilitant la pérennisation des organismes du quartier ainsi
que leurs services, l’OBNL contribue à redonner aux michelois.e.s le pouvoir sur leur
qualité de vie collective.  

C’est dans ce contexte qu’un premier conseil d’administration composé de 5 membres
permettra de consolider les projets d’économie sociale en cours, tel que le projet de la
Maison communautaire, et futurs, en agissant à titre d'acteurs.trices de changements
durables pour le quartier St-Michel. L’assemblée de fondation qui aura lieu le 25 janvier
2023 marquera l’entrée en fonction des administrateurs.trices du jeune OBNL. 

Réaliser des projets immobiliers communautaires afin de créer des milieux de vie
solidaires; 
Développer des sites et/ou immeubles en s'appuyant sur des principes de
développement économique local et inclusif; 
Permettre aux entreprises d’économie sociale et aux organismes communautaires
d’avoir accès à des espaces locatifs de qualité et à un prix juste. 

Description de l'organisation :  

La mission de Saint-Michel, quartier de l'innovation sociale en tant qu’entreprise
d’économie sociale est de réaliser des projets d’infrastructures collectifs pour des
initiatives socioéconomiques et communautaires afin de participer activement à la
revitalisation socioéconomique et à la dynamisation urbaine, culturelle et sociale du
quartier Saint-Michel. 

Sa vision est de se positionner comme un leader communautaire conjuguant
innovation sociale, revitalisation, inclusion et justice sociale, en collaboration avec les
acteurs.trices. socioéconomiques du quartier. Le tout mis en œuvre dans le but de créer
des milieux de vie et de travail inclusif et solidaire pour tous les michelois.es. 

Ses objectifs sont les suivants : 

Administrateurs.trices  recherchés.es
APPEL DE CANDIDATURES
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Profils recherchés : 
 
Philanthropie et financement : L’organisme recherche une personne qui pourra faire
croitre son réseau d’investisseurs axés sur l’économie sociale et/ou partager son
expertise en recherche de financement dans ce domaine. Dans le cadre de ses
fonctions, cette personne devra mettre à profit ses connaissances du milieu
communautaire et s’assurer la réflexion des valeurs de la population micheloise à
travers les projets structurants de l’OBNL. 
 
Développement immobilier : L’organisme recherche une personne qui détient les
expertises en lien avec les différentes instances et les acteurs nécessaires pour
d’implanter et/ou assurer un développement optimal des projets structurants de L’OBNL.
(Ex : secteur municipal, firmes d’entrepreneurs, cabinet d’architectes, gestion
immobilière). Dans le cadre de ses fonctions, cette personne devra mettre à profit ses
compétences en urbanisme, en architecture et tous autres domaines connexes.   
 
Comptabilité et finances  : L’organisme recherche une personne pour soutenir et veiller
à une gestion financière saine et efficace à l'interne ainsi qu’auprès des projets
structurants développer par l’OBNL. Dans le cadre de ses fonctions, cette personne devra
mettre à profit ses compétences en comptabilité et la maitrise des différents montages
financiers en lien avec les projets structurants de l'OBNL. 

Juridique : L'organisme recherche une personne qui pourra soutenir l'OBNL lors de
formalités liées à la signature de contrats et l'écrire de statuts et règlements. Dans le
cadre de ses fonctions cette personne devra, entre autres, mettre à profit ses
connaissances de la législation sur les OBNL.  
 
Tout autre profil : Toute personne ayant à cœur les enjeux touchant la sphère
communautaire ayant le désir de contribuer et de s’impliquer activement dans
l'administration et le développement de notre OBNL d'économie sociale sera considérée.
Nous cherchons des humains passionnés et motivés, aux horizons larges et aux
expériences variées, pour compléter notre conseil d'administration.  

Nombre de postes à pourvoir : 3

Engagement : 

Date d’entrée en fonction : 25 janvier 2023 
Durée du mandat : 2 ans

Implication (nombre de réunions, comités, etc.) :
 au moins 4 par année en plus des comités de travail 

Lieu des réunions : 
Au bureau de Vivre St-Michel en santé du 7501, rue François-Perrault ou à convenir chez
l’un des partenaires
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Candidatures : 

Date limite pour soumettre une candidature : 10 janvier 2023

Nous encourageons les personnes suivantes à postuler: Les personnes autochtones,
immigrantes, racisées,LGBTQIA2S+, les parents monoparentaux, vivant avec un
handicap. Cette liste n'est pas exhaustive. 

Documents à soumettre : Curriculum vitae et lettre de motivation

À qui soumettre les documents :

Gaëlle Guillaume
Poste : chargée de projet Maison communautaire de Saint-Michel
Par  courriel : g.guillaume@stmichelensante.org

Personne à contacter pour de plus amples renseignements :

Gaëlle Guillaume, chargée de projet de la Maison communautaire de Saint-Michel 
Par courriel : g.guillaume@stmichelensante.org

Isabelle Tremblay, administratrice C.A. 
Par courriel  : isabelle.joujoutheque@gmail.com
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